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Παιδαγωγική και μαθησιακή λειτουργία

Διδασκαλία, μάθηση και αξιολόγηση

Δεν έχει τεθεί κάποιος Στόχος

Σχολική διαρροή - φοίτηση

Δεν έχει τεθεί κάποιος Στόχος

Σχέσεις μεταξύ μαθητών / μαθητριών

Δεν έχει τεθεί κάποιος Στόχος

Σχέσεις μεταξύ μαθητών / μαθητριών και εκπαιδευτικών

A/A Στόχος Βελτίωσης Σχέδιο Δράσης
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Το ΕΣΠΕΡΙΝΟ ΕΠΑ.Λ. ΝΑΞΟΥ χαρακτηρίζεται απο την εξαιρετική
συμπεριφορά των μαθητών του, χωρίς να υπάρχει η ανάγκη 
παρεμβάσεων εκ μέρους των εκπαιδευτικών της σχολικής μονάδας,
αναφορικά με την συμπεριφά τους. Στο σύνολο τους, οι μαθητές
είναι  εργαζόμενοι στον ιδιωτικό ή στον δημόσιο τομέα, έχουν άρτια
αναπτυγμένες προσωπικότητες και κατανοούν πλήρως την ανάγκη
τήρησης κανόνων που διασφαλίζουν την εύρυθμη λειτουργία της
σχολικής μονάδας. Η ιδιαιτερότητα  που παρουσιάζεται έγκειταιστο
γεγονός οτι οι εκπαιδετικοί καλούνται να  ανταποκριθούν στις
απαιτήσεις της εκπαίδευσης ενηλίκων, γεγονός που καθιστά το έργο
τους πιο απαιτητικό και πολύπλοκο ενώ απαιτείται εκ μέρους τους η
χρήση ιδιαίτερων μεθόδων προσέγγισης και εκπαιδευτικών
προγραμμάτων στήριξης των εκπαιδευόμενων. Μέσα απο τα 
προγράμματα αυτά , ομάδες πληθυσμών με χαμηλά προσόντα έχουν
την ευκαιρία να βελτιώσουν την θέση τους στο εργασιακό - 
οικονομικό και κοινωνικό γίγνεσθαι μιας χώρας. Με βάση τα
παραπάνω  αποφασίστηκε  δράση  με αντικείμενο την διαμόρφωση
θετικών διαπροσωπικών σχέσεων μεταξύ εκπαιδευτικών και
μαθητών.

ενσυναίσθηση - ομαδοσυνεργατικό
πλαίσιο εκπαίδευσης

Σχέσεις σχολείου - οικογένειας

Δεν έχει τεθεί κάποιος Στόχος

Διοικητική λειτουργία

Ηγεσία - Οργάνωση και διοίκηση της σχολικής μονάδας

Δεν έχει τεθεί κάποιος Στόχος

Σχολείο και κοινότητα

Δεν έχει τεθεί κάποιος Στόχος

Επαγγελματική ανάπτυξη εκπαιδευτικών

Συμμετοχή των εκπαιδευτικών σε επιμορφωτικές δράσεις

Δεν έχει τεθεί κάποιος Στόχος

Συμμετοχή των εκπαιδευτικών σε εθνικά και ευρωπαϊκά προγράμματα

Δεν έχει τεθεί κάποιος Στόχος


